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Vastuullisuuspolitiikkamme sisältää eettisen ohjeistomme, laatu-, turvallisuus- ja ympäristöpolitiikkamme. 

Katselmoimme politiikkamme vähintään kerran vuodessa johtamisjärjestelmäämme kuuluvissa 

johdonkatselmuksissa.  

➢ Arvomme välittäminen, luottamus, yhteistyö, osaaminen ja laatu ohjaavat tavoitteitamme ja tukevat 

omalta osaltaan johtamisjärjestelmäämme ja kestävää kehitystä.  

➢ Viestimme avoimesti henkilöstöllemme, kumppaneillemme, asiakkaillemme ja sidosryhmillemme.  

➢ Noudatamme lakeja ja viranomaismääräyksiä sekä toimialan standardeja, ja varaudumme tuleviin 

muutoksiin ennakoimalla, organisoimalla toimintaamme ja kouluttamalla henkilöstöä. 

➢ Emme hyväksy lahjontaa, korruptiota emmekä markkinoiden vääristämistä.  

➢ Meillä on nollatoleranssi epäasialliseen kohteluun.  

➢ Meillä on nollatoleranssi päihteiden alaisuudessa työskentelyyn.  

➢ Toimimme ISO 45001:2018 standardin mukaisesti. Tähtäämme 0 työtapaturmaan. Yhtiön johto ja koko 

henkilöstö sekä kumppaniverkostomme sitoutuvat toiminnallaan työhyvinvoinnin edistämiseen sekä 

työkyvyn ylläpitämiseen ja kehittämiseen. Haluamme tarjota työntekijöillemme terveelliset ja 

turvalliset työolot, työkalut ja työskentelytavat. 

➢ Toimimme ISO 14001:2015 standardin mukaisesti. Olemme vastuullinen ja luotettava rakentaja, ja 

vähennämme omalta osaltamme ympäristökuormitusta järkevillä valinnoilla. Toimitamme 

asiakkaillemme korkealaatuisia ja tasalaatuisia tuotteita huomioiden aina ympäristönäkökohdat 

kaikessa tekemisessämme. 

➢ Tilastoimme vuosittain muun muassa toiminnastamme aiheutuneet jätteet jätelajeittain sekä 

kasvihuonekaasuprotokollan (Greenhouse Gas Protocol) luokkien 1 ja 2 mukaiset hiilidioksidipäästöt. 

➢ Toimimme ISO 9001:2015 standardin mukaisesti. Panostamme jatkuvaan oppimiseen 

toiminnassamme.  

➢ Materiaalintoimittajina ja alihankkijoina käytämme luotettaviksi todettuja pitkäaikaisia toimittajia ja 

yhteistyökumppaneita, jotka ovat sitoutuneet laatujärjestelmämme mukaiseen toimintaan. 

Järjestelmäämme sisältyy jatkuva toimittaja-arviointi. 

 

Koko KSBR:n henkilöstö sitoutuu ylläoleviin asioihin.  

Velvoitamme samaa myös toimittajiltamme ja alihankkijoiltamme. 

Marraskuussa 2024 

KSBR:n johto 
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Our Corporate Policy includes Code of Conduct, Quality, Health, Safety and Environmental policies. The policy 

is reviewed annually by the Corporate Management Group within our Management Review process.  

➢ Our values Caring, Trust, Co-operation, Know-How and Quality guide our goals and give the backbone 

for our management system and sustainable development 

➢ We communicate openly to our staff, partners, customers and other stakeholders 

➢ We respect legislation and goverment statements and also the standards of our industry, and look 

forward to the upcoming changes by evaluation, organization and training of our staff 

➢ We do not accept bribery, corruption or falsifying markets  

➢ We have zero tolerance for non-acceptable behaviour 

➢ We have zero tolerance for working under influence of drugs or alcohol 

➢ Our management system operates within ISO 45001:2018 scope. We aim for 0 incidents. The 

management and the whole staff with our partners commit to improving wellbeing, working 

environment and capability. We offer healthy and safe environments, tools and methods.  

➢ Our management system operates within ISO 14001:2015 scope. We are responsible and trustworthy 

construction manufacturer and, by our actions, aim to reducing environmental load with reasonable 

choices. We deliver high and consistent quality products and service with one eye on the 

environmental issues from A to Z. 

➢ Our management system operates within ISO 9001:2015 scope. We emphasize continual learning.  

➢ We gather statistics of our waste management by waste type and also evaluate GHG protocol scope 1 

and 2.  

➢ Our material suppliers and subcontractor partners are trustworthy and long time partners who also 

commit to our QMS. We evaluate their operations with continual supplier evaluation process (audits).  

 

The KSBR staff commit to these statements. 

We expect same from our suppliers and subcontractors. 

November 2024 

Management board of KSBR 


